Para-Kredi ve Koordinasyon Kurulundan:
Teblig No: ( 2010/8 )*

ULUSLARARASI REKABETCILIGIN GELISTIRILMESININ
DESTEKLENMESI HAKKINDA TEBLIG

BIRINCI BOLUM

Dayanak, Amag¢, Kapsam ve Tanimlar

Dayanak
MADDE 1

1)Bu Teblig, 27/12/1994 tarihli ve 94/6401 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige
konulan “lhracata Yonelik Devlet Yardimlari Karari”na dayanilarak hazirlanan Para-
Kredi ve Koordinasyon Kurulu’nun 15/9/2010 tarihli ve 2010/9 sayih Kararina
istinaden hazirlanmistir.

Amag
MADDE 2

1)Bu Tebligin amaci, Tirkiye’de sinal ve/veya ticari faaliyette bulunan veya yazilim
sektériinde faaliyet gosteren sirketlerin uluslararasi pazarlarda rekabet gucini
arttirmaya yonelik egitim ve damsmanhk giderleri ile Isbirligi Kuruluglarinin
Mustesarlikga uygun gorulen proje bazli giderlerini Destekleme ve Fiyat Istikrar
Fonundan (DFIF) karsilamaktir.

Kapsam
MADDE 3

1)Bu Teblig, Turkiye'de sinai ve/veya ticari faaliyette bulunan veya yazilim sektoriinde
faaliyet gosteren sirketler ile Turkiye lhracatgilar Meclisi, Tlrkiye Odalar ve Borsalar
Birligi, Dis Ekonomik lliskiler Kurulu, Ihracatgi Birlikleri, Il Ticaret ve/veya Sanayi
Odalari, Organize Sanayi Bolgeleri, Endustri Bolgeleri, Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri, Sektorel Uretici  Dernekleri, Sektorel Dis  Ticaret Sirketleri (SDS) ile
imalatgilarin kurdugu dernek, birlik ve kooperatiflere bu Teblig ¢ercevesinde verilen
destekleri kapsar

Tanimlar
MADDE 4
1)Bu Tebligde gecen;

a) Danismanlik: Sirketlerin ihracat kapasitesini gelistirmek amaciyla, temel bilgilere
sahip gercek veya tilzel kisilerin gecici sireyle, sahip olduklari bilgi, beceri ve

! 23/09/2010 tarihli ve 27708 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige girmistir.




b)

c)

d)

f)

g)
h)

tecriibeyi kullanarak, ¢alisma yaptigl kurulusta veya grupta, s6z konusu
kurulusun veya grubun is yapma aliskanliklarindan, yapisindan ve kiltiriinden
bagimsiz olarak, tespit edilen ihtiyaclar cercevesinde isletme, ekonomi, ticari ve
hukuk konularinda sirketleri gelistirmesi, yonlendirmesi, izlemesi ve gerekli
tedbirlerin alinmasinda onerilerde bulunmasini,

Egitim: Sirketlerin ihracat kapasitelerini gelistirmek amaciyla, teorik ve
uygulamali olarak gerekli bilgi, beceri, donanim ve anlayislar elde etmelerine
yoénelik isletme, ekonomi ve ticari konulardaki her tarli etkinligi,

Egitimci: lhracati Gelistirme Etlid Merkezi (IGEME) tarafindan egitim verme
konusunda yetkilendirilmis ve Turk Ticaret Kanunu hikimleri gergevesinde
faaliyette bulunan sirketler ile vakif iktisadi isletmelerini,

Egitmen: Egitimci biinyesinde uzmanlk alaniyla ilgili egitim veren gergek kisiyi,

isbirligi Faaliyeti: isbirligi Kuruluslari tarafindan gergeklestirilen proje bazli ortak
faaliyetleri,

isbirligi Kurulusu: Uyeleri icin isbirligi faaliyeti gerceklestiren Turkiye ihr_acatc;llar
Meclisi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Dis Ekonomik lligkiler Kurulu, Ihracatgi
Birlikleri, 1l Ticaret ve/veya Sanayi Odalari, Organize Sanayi Bolgeleri, EndUstri
Bolgeleri, Teknoloji Gelistirme Bélgeleri, Sektérel Uretici Dernekleri, Sektérel Dis
Ticaret Sirketleri (SDS) ile imalatgilarin kurdugu dernek, birlik ve kooperatifleri,

Mistesarlik: Dis Ticaret Mistesarligini,

Proje Degerlendirme Komisyonu: Mistesarlik ve IGEME temsilcilerinden olusan,
sekretaryasi IGEME tarafindan yiriatilen ve bu Teblig kapsamindaki proje bazli
egitim ve/veya danismanlik, yurt disi pazarlama veya alim heyeti programlari ile
istihdam giderlerine iliskin degerlendirme yapan komisyonu,

Sirket: Tirk Ticaret Kanunu’nun 136 nci maddesinde belirtilen sinai ve/veya
ticari faaliyette bulunan veya yazilim sektérinde faaliyet gosteren kollektif,
komandit, anonim, limited ve kooperatif sirketleri,

ifade eder.

iKINCi BOLUM

Egitimcilerin Diizenleyecegi Egitim Programlari

MADDE 5

1)Bu Teblig kapsamindaki egitim konulari asagida belirtilen;

a) Avrupa Birligi ve Diinya Ticaret Orgliti Mevzuati,

b) Dis Ticarette Anlasmazliklarin C6zimi ve Uluslararasi Tahkim,
c) Dis Ticaretin Finansmani ve Dis Ticaret Muhasebesi,

¢) Dis Ticarette Fiyatlandirma,

d) Dis Ticaret, Gimrik ve Kambiyo Mevzuati,

e) Dis Ticarette Kullanilan Belgeler ve Odeme Sekilleri,

f) Dis Ticarette Sozlesmeler ve Teslim Sekilleri,

g) Tedarik Zinciri Yonetimi ve Lojistik,

h) Uluslararasi Pazarlama ve Elektronik Ticaret,

1) Yenilikcilik ve Kimelenme




konular ile Mustesarlikga uygun goriilen diger konulardan olugsur.

MADDE 6

1)Sirketlerin bu Tebligin 5 inci maddesinde yer alan konularda, egitimcilerden alacagi
program bazinda belirlenecek slreyi gegmeyen yurtici egitimlere iliskin giderlerinin
yillik toplam 20.000 ABD Dolarini agmamak tizere % 70’i desteklenir.

2)Bu Tebligin 5 inci maddesinde yer alan konularda fiilen ve kesintisiz olarak en az 3 (lig)
yildir egitim veren sirketlerin veya vakif iktisadi isletmelerinin egitimci statlsini
kazanmak icin IGEME’ye basvurmalari gerekir. Bunlarin vyeterliliklerine |IGEME
tarafindan karar verilir.

3)Egitimci statusu, yetkilendirme tarihinden itibaren 2 (iki) yil gecerlidir. 2 (iki) yillik
sirenin son ayinda, Mdustesarlik tarafindan belirlenen performans élcutleri ve
denetim raporlari ¢ercevesinde egitimci statlisiiniin devamina veya iptaline IGEME
tarafindan karar verilir.

4)Egitimcilerin bunyelerinde, bu Tebligin 7 nci maddesinde belirtilen sartlara haiz en az 5
(bes) egitmen bulundurmasi ve her bir egitmen ile egitim siresini kapsayan bir
sozlesme (sureli/sliresiz) yapmalari esastir.

MADDE 7

1)Bu Tebligin 6 nc maddesi kapsaminda egitimciler tarafindan dizenlenen egitim
programlarinin, IGEME tarafindan uygun gorilen egitmenlerce gercgeklestirilmesi
gerekir.

2)Tirkiye'deki Universitelerin veya denkligi Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan
kabul edilen yurt disindaki Universitelerin en az 4 (dort) yilhik egitim veren
bolimlerinden mezun, bu Tebligin 5 inci maddesinde yer alan konularda 6zel
sektérde veya kamu kurum ve kuruluslarinda fiilen en az 5 (bes) yil ¢alismis olan
kisiler egitmen olabilir.

3)Bu Tebligin 5 inci maddesinde yer alan konularda en az doktor unvanina sahip kisiler de
egitmen olabilir. Ancak, bu kisilerin egitim verecegi konuda akademik bir ¢alismasinin
(makale, arastirma, yayin vb.) bulunmasi gerekir. Doktor ve Ustli unvana sahip
egitmen adaylari icin 2 nci fikrada belirtilen is tecrtibesi kosulu aranmaz.

4)Gumrik Musaviri, Serbest Muhasebeci Mali Misavir, Yeminli Mali Misavir ve Avukathk
belgesine sahip olanlar, bu Tebligin 5 inci maddesi kapsaminda meslekleri ile ilgili
faaliyet gosterdikleri konularda egitmen olabilir. Bu egitmen adaylari icin 2 nci fikrada
belirtilen is tecriibesi kosulu aranmaz.

MADDE 8

1)Bu Tebligin 6 nci maddesi uyarinca yetkilendirilmis olan egitimci tarafindan diizenlenen
egitim programina/programlarina iliskin egitmen listesi, egitimin yeri, fiyat (birim saat
ucreti), egitim takvimi ve program igerigi, 6 (alti) aylik dénemler itibaryla icerik ve
konulari agisindan degerlendirilmesi amaciyla IGEME’ye sunulur.

2)Egitimcinin 1 (bir) donemde diizenleyecegi azami 10 (on) egitim programi, bu Teblig
kapsamindaki desteklerden yararlandirilabilir. Bir takvim yilinda diizenlenecek olan;
- . Donem (Ocak-Haziran) egitim programlari icin, bir 6nceki yilin Kasim ayi sonuna
kadar,




- Il. Dénem (Temmuz-Aralk) egitim programlari igin ise cari yihn Mayis ayl sonuna
kadar,
basvurularin IGEME’ye yapilmasi gerekir.

3)Egitimci, bu maddenin 2 nci fikrasindaki kosullara tabi olmaksizin 1 (bir) dénemde en
fazla 2 (iki) egitim programi sunabilir. Egitimciler tarafindan birlikte diizenlenen
egitim programlari da bu kapsama dahil edilir.

4)Her bir egitim programina, bir sirketten en fazla 4 (dort) kisi katilabilir. Bir egitim
programina katilacak toplam kisi sayisi azami 20 (yirmi)’dir.

5)Egitimci, IGEME’yi 2 (iki) is giinii 6nceden bilgilendirmek kaydiyla, 1 (bir) dénemde en
fazla 3 (lg) kez egitim programlari ile ilgili erteleme talebinde bulunabilir. IGEME’ye
yapilan erteleme talebinin yazili olmasi zorunludur. Zamaninda erteleme talebinde
bulunulmayan egitim programlari iptal edilmis sayilr.

UCUNCU BOLUM

Proje Bazh Egitim, Danismanlik, Yurt Dis1 Pazarlama, Alim Heyeti

ve Bireysel Danmismanlik Programlari ile istihdam

Giderlerinin Desteklenmesi

BIRINCi ALT BOLUM
Proje Bazh Egitim ve/veya Danismanlik Programlari

MADDE 9

1)isbirligi Kurulusu, bu Tebligin 5 inci, 6 nci, 7 nci ve 8 inci maddelerinde belirtilen
sinirlamalara tabi olmaksizin IGEME koordinasyonunda proje bazli egitim ve/veya
danismanlik programi/programlari diizenleyebilir.

2)Bu madde kapsaminda asagida belirtilen;

a) Egitim ve/veya danismanlik ihtiyacinin analizi,

b).i§ plani ve ihracat stratejilerinin hazirlanmasi, izlenmesi,

¢) lhracat potansiyelinin belirlenmesi ve ihracat yapmaya hazir hale getirilmesi,

¢) Surecg iyilestirme ve yonetimi,

d) Bilgi ve iletisim teknolojileri danismanligi,

e) Ayni deger zincirinde yer alan, birbirleriyle iliski icinde olan ve cografi yakinlik iginde
bulunan sirketlerin uluslararasi rekabetcilik yoninde yol haritalarinin hazirlanmasi,

konularindaki program giderleri ile Mustesarlikca uygun goriilen diger konulardaki
program giderleri desteklenir.

MADDE 10

1)Bu Tebligin 9 uncu maddesi kapsaminda duzenlenen egitim ve/veya danismanlik
programlari cercevesinde verilen egitim, danismanlik faaliyet giderleri ile program




organizasyonuna yonelik faaliyet giderlerinin en fazla %75’i proje bazinda 400.000
ABD Dolarina kadar karsilanir.

MADDE 11

1)isbirligi Kurulusu tarafindan bu Tebligin 9 uncu maddesi kapsaminda verilen egitim
ve/veya danismanlik programina/programlarina katilan ayni deger zincirinde yer alan,
birbiriyle ticari iligki ve cografi yakinlik iginde olan sirketlerin uluslararasi rekabet
amaciyla birlikte dlzenledikleri faaliyetlerin  kiimelenme anlayisi temelinde
planlanmasi, organizasyonu ile koordine edilmesine yonelik hazirlanan projelerde
gorevlendirilen en fazla 2 (iki) uzman personelin istihdam giderlerinin en fazla %75’i
desteklenir. Bu projelerde istihdam edilen uzman personelin her biri igin proje
suresince ve toplamda 3 (l¢) yili asmamak Uzere, ilgili Isbirligi Kurulusunun emsal
personeli briit Gcreti tutari kadar destek verilir. 3 (lg) yillik stire uzman personelin ise
baslama tarihiyle baslar.

2)Bu madde kapsaminda istihdam edilen uzman personelin Turkiye'deki tniversitelerin
veya denkligi Yiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan kabul edilen yurt disindaki
Universitelerin en az 4 (dort) yillik egitim veren bolimlerinden mezun, 6zel sektorde
veya kamu kurum ve kuruluslarinda fiilen en az 3 (lg) yil galismis ve Kamu Personeli
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (KPDS) en az B dizeyinde veya Yiksek
Ogretim Kurumu tarafindan belirlenen kriterlere gére esdegeri yabanci dil belgesine
sahip olmasi gerekir.

IKINCi ALT BOLUM
Proje Bazli Yurt Disi Pazarlama veya Alim Heyeti Programlari

MADDE 12

1)Bu Tebligin 9 wuncu maddesi kapsaminda egitim ve/veya danismanlik
programina/programlarina katilan sirketlere yonelik olarak Isbirligi Kurulusunca,
IGEME koordinasyonunda proje bazli yurt disi pazarlama programlari (ortak pazar
arastirmalari, pazar ziyaretleri, kiime tanitim faaliyetleri, ticaret heyetleri, yurt disi
fuar ziyaretleri, eslestirme vb organizasyonlar) veya yurt disindaki alici firmalarin
Turkiye’den alim yapmalari igin proje bazl alim heyeti programlari diizenlenebilir.

MADDE 13

2)isbirligi Kurulusunca bu Tebligin 12 nci maddesi kapsaminda diizenlenen 5 (bes) adet
yurt disi pazarlama programlari (ortak pazar arastirmalari, pazar ziyaretleri, kiime
tanitim faaliyetleri, ticaret heyetleri, yurt disi fuar ziyaretleri, eslestirme vb
organizasyonlar) icin her bir program bazinda 150.000 ABD Dolarina kadar, 10 (on)
adet yurt disindaki alici firmalarin Turkiye’den alim yapmalari amaciyla diizenlenen
alim heyeti programlari igin ise her bir program bazinda 100.000 ABD Dolarina kadar,
asagida yer alan giderlerinin en fazla %75’i karsilanir.

a) Ulasim: Yurt disi pazarlama veya alim heyeti programlari kapsaminda
uluslararasi ve/veya sehirlerarasi ulasimda kullanilan ekonomi sinifi ugak, tren,
gemi, otoblis bileti ve toplu tasimaya yonelik arag kiralama giderleri,

b) Konaklama: Yurt disi pazarlama veya alim heyeti programlari kapsamindaki
konaklama giderleri,

¢) Yurt Disi Pazarlama veya Alim Heyeti Programlari Kapsamindaki Tanitim ve
Organizasyon Giderleri:
- Tercumanlik gideri,




Seminer, konferans, toplanti ve ikili gérismelerin yapildigi yerlerin kiralama
giderleri,

- Gorsel ve yazili tanitim giderleri,

- Halkla iliskiler hizmeti gideri.

MADDE 14

1)Bu Tebligin 9 uncu, 11 inci ve 12 nci maddeleri kapsaminda diizenlenen proje bazli
egitim ve/veya danismanlik, yurt disi pazarlama veya alim heyeti programlari giderleri
ile istihdam giderlerine iligkin proje bagvurulari IGEME’ye yapilir. Bu projelerden,
Proje Degerlendirme Komisyonunca uygun gorilenler IGEME tarafindan
Mdstesarligin onayina sunulur.

2)Bu Tebligin, Bélge Planlarinda belirlenen dncelikler ¢ergevesinde ve Kalkinma Ajanslari
calismalari neticesinde tespit edilen kiimelere uygulanmasini teminen Kalkinma
Ajanslariile isbirligi icinde ¢alisilir.

UCUNCU ALT BOLUM
Proje Bazli Bireysel Danismanlik Programi

MADDE 15

1)Bu Tebligin 9 uncu ve 12 nci maddeleri kapsaminda egitim ve/veya danismanhk
programina/programlarina ve yurt disi pazarlama veya alim heyeti programina/
programlarina katilan sirketler, bu Tebligin 9 wuncu maddesi kapsaminda
Mustesarlikca uygun gorilen konularda proje bazli bireysel danismanlik hizmeti
alabilir.

2)Bu madde kapsaminda, sirketlerin yillik 50.000 ABD Dolarina kadar 3 (ig¢) yil alacaklari
danismanlik hizmetlerine iliskin giderleri % 70 oraninda karsilanir.

3)Bu madde kapsaminda dizenlenen proje bazli bireysel danismanlik programlari
basvurulari IGEME’ye yapilir. IGEME, proje bazli bireysel danismanlik basvurularini
degerlendirerek sonuglandirir.

MADDE 16
1)Bu Teblig kapsaminda yer alan danismanlik hizmetlerinin Mistesarlik¢a yetkilendirilmis
danismanlardan veya en az doktor unvanina sahip kisilerden alinmasi gerekir. Doktor

unvanina sahip kisilerin danismanlik yapacagl konuda akademik bir galismasinin
(makale, arastirma, yayin vb.) bulunmasi gerekir.

DORDUNCU BOLUM

Odeme Belgelerinin Ibrazi ve Odeme

Odeme Esaslar
MADDE 17

1)Bu Teblig kapsamindaki faaliyetlerin destek 6demesinden yararlandirilabilmesi icin,
odemelerin 6deme belgesi ve diger belgelerle birlikte tevsik edilmesi gerekir. Destek




bagvurularini sonuglandiriimasina yonelik olarak istenen bilgi, belge ve uygulamaya
iliskin diger hususlar Mdustesarlikga duzenlenen Uygulama Usul ve Esaslari ile
belirlenir.

Odeme Belgelerinin ibrazi
MADDE 18

1)Bu Tebligin 6 nci maddesi kapsaminda diizenlenen egitim programlarina iliskin 6deme
belgeleri ile Uygulama Usul ve Esaslarinda belirtilen diger belgeler, 6deme belgesi
tarihinden itibaren en ge¢ 6 (alti) ay icerisinde sirketler tarafindan dogrudan
IGEME’ye ibraz edilir.

2)Bu Tebligin 9 uncu ve 12 nci maddeleri kapsaminda diizenlenen proje bazli egitim
ve/veya danismanlik, yurt disi pazarlama veya alim heyeti programi giderlerine iliskin
o0deme belgeleri ile Uygulama Usul ve Esaslarinda belirtilen diger belgeler, Isbirligi
Kurulusu tarafindan projenin bitim tarihinden itibaren en ge¢ 6 (alti) ay icerisinde
IGEME’ye ibraz edilir.

3)Bu Tebligin 11 inci maddesi kapsaminda istihdam edilen uzman personelin brit Gcret
tutari giderlerine iliskin 6deme belgeleri ile Uygulama Usul ve Esaslarinda belirtilen
diger belgeler, 6deme belgesi tarihinden itibaren en gec 6 (alti) ay icerisinde Isbirligi
Kurulusu tarafindan IGEME’ye ibraz edilir.

4)Bu Tebligin 15 inci maddesi kapsaminda diizenlenen proje bazh bireysel danismanhk
programina iliskin ddeme belgeleri ile 6demeye iliskin olarak Uygulama Usul ve
Esaslarinda belirtilen diger belgeler, projenin bitim tarihinden itibaren en geg 6 (alti)
ay icerisinde sirketler tarafindan IGEME’ye ibraz edilir.

MADDE 19

1)Bu Tebligin 18 inci maddesinde belirtilen sirelerin hesaplanmasinda, usuliine uygun
olarak yapilan basvurularin, ilgili kurum ve/veya kuruluslarin evrak kayitlarina girdigi
tarih esas alinir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmaz.

Odeme
MADDE 20

1)iGEME, bu Tebligin 6 nci maddesi kapsaminda diizenlenen egitim programlarina iliskin
gerekli incelemenin yapilmasini miteakip, 6édeme yapilmasina karar verilen egitim
hizmeti alan sirketi ve 6deme tutarini Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina (TCMB)
bildirir.

2)IGEME, gerekli incelemenin yapilmasini miiteakip bu Tebligin 9 uncu, 11 inci, 12 nci ve
15 inci maddeleri kapsaminda dizenlenen proje bazli egitim ve/veya danismanlik,
istihdam gideri, yurt digi pazarlama veya alim heyeti programlari icin 6deme tutarini
ve Isbirligi Kurulusunu; proje bazli bireysel danismanlik programlari i¢in ise 6deme
tutarini ve sirketi Tlirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina (TCMB) bildirir.

MADDE 21

1)Odemeye iliskin, ibraz edilen belgelerdeki giderlerin (dolayli vergiler dahil) Tiirk Lirasi
(TL) cinsinden olanlari TL, déviz cinsinden olanlari ise 6deme belgesi tarihindeki
“Gosterge Niteligindeki Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Kurlar” listesinde yer
alan capraz kurlari ve déviz ahs kurlari esas alinarak, ABD Dolari karsihgr Turk Lirasi
olarak Destekleme ve Fiyat Istikrar Fonu’'ndan 6denir. “Gosterge Niteligindeki Tlrkiye




Cumbhuriyet Merkez Bankasi Kurlarl” listesinde yer almayan (lke para birimleri ABD
Dolar’na gevrilirken “Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’'nca Alim Satima Konu
Olmayan Bilgi Amagli Kur Tablosu”nda yer alan kurlar esas alinir.

2) “Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’nca Alim Satima Konu Olmayan Bilgi Amagli Kur
Tablosu”nda yer almayan (ilke para birimleri ABD Dolari’na cevrilirken Mistesarlikca
uygun gorilen diger uluslararasi veri kaynaklari esas alinir.

BESINCi BOLUM

Diger Hiikiimler

Yetki
MADDE 22

1)Bu Tebligin uygulama usul ve esaslarini belirlemeye, uygulamada ortaya ¢ikacak muicbir
sebep ve zorunlu haller ile ihtilaflari inceleyip sonuglandirmaya, Isbirligi Kuruluglarini
ihracat stratejisinde belirtilen ilke, hedef ve politikalar cercevesinde tespit etmeye,
gerekli goriilmesi durumunda bu Tebligin 10 uncu, 11 inci ve 13 lGncli maddelerinde
belirlenen destek oranlarini azaltmaya ve 6denecek destek miktarini her tirli kamu
alacagina karsilik mahsup etmeye, Mustesarlik yetkilidir.

Yaptirhm
MADDE 23

1)Bu Teblig kapsaminda haksiz olarak alindigi tespit edilen destek 6demeleri, ilgililerden
6183 sayili Kanun hikiimleri gergevesinde tahsil edilir.

2)Bu Teblig kapsaminda egitimci olarak yetkilendirilmis olanlardan usulsiiz, yaniltici bilgi,
belge beyani ve/veya bu Teblige aykiri islemlerde bulundugu tespit edilenlerin
egitimci statlsu geri alinir. Ayrica, statlisi geri alinan sirketlerin ortagi veya ortaklari
tarafindan kurulan ve/veya kurulacak olan sirketler de, bu Teblig kapsaminda egitimci
olarak yetkilendirilemezler.

3)Bu Teblig kapsamindaki desteklerden yararlanan veya yararlanmak lzere miracaatta
bulunan sirketlerin veya Iisbirligi Kuruluslarinin yaniltici bilgi ve/veya belge ibraz
ettiginin veya bu Teblige aykin islemlerde bulundugunun tespit edilmesi durumunda
sz konusu sirketlerin ve Isbirligi Kuruluslarinin basvurulari siiresiz reddedilir ve
destek kapsamindan gikarilir.

MADDE 24

1)Bu Teblig kapsamindaki desteklerden yararlanmak igin basvuranlarin eksik bilgi ve
belgelerini bildirim tarihinden itibaren en ge¢ 3 (lg) ay icerisinde tamamlamalari
gerekir. Eksikliklerin 3 (l¢) ay icerisinde tamamlanmamasi halinde destek bagvurusu
siresi icinde yapilmamis kabul edilir. 3 (li¢) aylik stire IGEME’nin evrak-cikis tarihiyle
baslar ve bu kurulusun evrak-giris tarihi ile biter.

izleme ve Degerlendirme

MADDE 25




1)Miistesarlik, sirketlerin ve Isbirligi Kuruluslarinin faaliyetlerini izler ve degerlendirir.
Faaliyetlerin bu Tebligin amag ve hikiimlerine uygun bulunmamasi durumunda sirket
veya Isbirligi Kurulusu destek kapsamindan gikarilir ve sonuglandirilmamis destek
bagvurulari degerlendirmeye alinmaz. Bu madde ¢ergevesinde destek kapsamindan
cikarilan sirketler, cikarilma tarihinden itibaren en az 6 (alti) ay sonra tekrar basvuru
yapabilir.

istisna
MADDE 26

1)24/5/2006 tarihli ve 26177 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2006/4 sayili "Tirk
Urlinlerinin Yurt Diginda Markalagmasi ve Tirk Mali Imajinin Yerlestirilmesine Yonelik
Faaliyetlerin Desteklenmesi Hakkinda Teblig" cercevesinde destek kapsamina alinmis
olan sirketler (harcama vyetkisi alanlar dahil) bu Teblig hikimlerinden
yararlanamazlar.

2) Bu Teblig kapsaminda yer alan desteklerden yararlanan sirketler ve isbirligi Kuruluslari,
diger kamu kurum ve kuruluglarinca verilen ayni mahiyetteki desteklerden
yararlanamazlar.

Yiriirlikten Kaldirilan Mevzuat
MADDE 27

1)Para-Kredi ve Koordinasyon Kurulunun 17/7/2007 tarihli ve 2007/6 sayili Karari ile

anilan Karara istinaden hazirlanan ve 28/7/2007 tarihli ve 26596 sayili Resmi

Gazete’de yayimlanan 2007/3 sayili Egitim ve Danismanlik Yardimi Hakkinda Teblig,
ek ve degisiklikleriyle birlikte, ylrirlikten kaldiriimigtir.

Gecici Hikiimler

GECiCi MADDE 1

1)Bu Tebligin yirirlige girdigi tarihten 6nce yapilan egitimcilerin yetkilendirilmesi ve
destek basvurularinin sonuglandiriimasinda lehte olmasi kaydiyla, bu Tebligin 27 nci
maddesiyle yirirlikten kaldirilan Teblig hikimleri uygulanir.

2)Bu Tebligin 27 nci maddesiyle yirirlikten kaldirilan Teblig kapsaminda Miistesarlikca
uygun gorilen tasarimcilardan yurt disina gonderilenlere bu Tebligin 27 nci
maddesiyle yurirlikten kaldirilan Teblig hikiimleri uygulanir.

GECiCi MADDE 2

1)2007/3 sayih Egitim ve Danismanlik Yardimi Hakkinda Teblig kapsaminda yetkilendirilen
egitimcilerin statlsi yetkilendirme tarihinden itibaren 2 (iki) yil siresince devam
eder. Bu kapsamda egitimci statlislinlin devamina veya iptaline bu Tebligin 5 inci
maddesi ¢cercevesinde karar verilir.

GECiCi MADDE 3

1)2007/3 sayih Egitim ve Danismanlik Yardimi Hakkinda Teblig kapsaminda baslatilan ve
tamamlanmamis 0zel egitim programlarina ve/veya ayni Teblig kapsaminda




Koordinatér Birlik tarafindan gerceklestirilen danigmanlik ihtiyag analizine katilan
sirketler veya Isbirligi Kuruluslariigin bu Tebligin lehe olan hiikiimleri uygulanir.

Yiirurliik
MADDE 28

1)Bu Teblig yayimi tarihinde yirirlGge girer.
Yiiritme
MADDE 29

1) Bu Tebligi Dis Ticaret Mustesarligl’nin bagh bulundugu Bakan yurutir.




